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I. Cán bộ, công chức

1 Nguyễn Tiến Dũng 16/05/1968 ĐH
Phó Trưởng

phòng

Phòng Nông
nghiệp và Môi
trường huyện

5,08 01/5/2024 0,20
28/02/2

025
1,32 15.444,00 35 năm 5 tháng 57 tuổi 01/06/2025 5 năm x 1.509.651

Có đơn
xin nghỉ

2 Phạm Duy Hiền 02/01/1969 ĐH Chuyên viên
Phòng Nông

nghiệp và Môi
trường huyện

4,98 01/5/2024 1,25 14.566,50 25 năm 7 tháng
56 tuổi 4

tháng
01/06/2025

5 năm
8 tháng

x 1.252.719
Có đơn
xin nghỉ

3 Trần Thanh Vinh 20/07/1970 ĐH Chuyên viên
Phòng Nông

nghiệp và Môi
trường huyện

4,98 01/4/2025 1,25 14.566,50 23 năm 2 tháng
54 tuổi

10 tháng
01/06/2025

7 năm
02

tháng
x 1.321.910

Có đơn
xin nghỉ

II. Viên chức trong ĐVSNCL tự bảo đảm một phần chi thường xuyên và ĐVSNCL do ngân sách NN bảo đảm chi thường xuyên

III Cán bộ, công chức cấp xã 0

IV Người lao động hưởng lương từ nguồn NSNN

V Người lao động hưởng lương từ nguồn ngoài NSNN

TỔNG CỘNG

Evaluation Only. Created with Aspose.Cells for .NET.Copyright 2003 - 2020 Aspose Pty Ltd.


		2025-04-23T15:08:57+0700




